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Ssn, carenza dipersonale
gia dalle universita

Un impeégno concreto per rendere piu attrattivo il
Sistema sanitario nazionale ed arginare cosi la ca-
renza di personale, che in particolare in alcuni set-
tori & particolarmente sentita. Le situazioni piu cri-
tiche riguardano infermieri, tecnici di laboratorio
ediradiologia, ruoli che sono ancora piu copertido-
poil Covid. L'impegno arriva dal ministro della salu-
te Orazio Schillaci, mentre i numeri sulle carenze
sono stati stilati dal gruppo Orienta che, tra le alire
cose, ¢ allaricerca di 500 figure sanitarie.

I numeri. Tra le principali cause del problema, se-
condo Panalisi di Orienta, c’¢ lo scarso numero di
corsi di laurea e quindi i pochi nuovilaureati «e cosi
rimangono numerose posizioni scoperte per queste
professionalita». Tra il 2022 e il 2021 ¢’é stato un calo
delle iscrizioni ai corsi di laurea triennali per infer-
mieri dell’8,6% e il trend negativo si prefigura an-
che per il 2023. «Quindi, oltre alla diminuzione del
numero dei laureati in queste materie diminuisco-
no anche il numero degli iscritti. L’Italia & al
quart’ultimo posto tra i paesi Ocse per il numero di
posti a disposizione negli atenei per la laurea infer-
mieristica. Gli infermieri rappresentano il 60% cir-
ca dell’intero personale del sistema sanitario e ren-
dere attrattiva questa professione & una questione
chiave perlatenuta del Paese».

L’impegno di Schillaci. «<La valorizzazione del ca-
pitale umano del Servizio Sanitario Nazionale sara
la prova piu eloquente di aver compreso pienamen-
telalezione del Covid-19. Dobbiamo investire sul ca-
pitale umano per rendere la sanita piu attrattiva.
Questa é la prima cosa da fare per combattere le ca-
renze di personale». L’impegno & del ministro Schil-
laci, che ha sottolineato questi aspetti a piu riprese
la scorsa settimana, in avvicinamento alla giornata
di ricordo delle vittime del Covid, prevista peril 18
marzo. Parole accolte con favore dalla sanita, in par-
ticolare dal sindacato Anaao Assomed: «<non possia-
mo che condividere e apprezzare Pimpegno alla
messa in campo di tempestive e rilevanti misure, an-
che di natura finanziaria, perrinnovare e incentiva-
re Pinteresse verso il Ssn», si legge in una nota diffu-
sa dal sindacato.
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